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Alliance économique au sommet :
Le Maroc et I'Autriche signent un
accord stratégique

Les ministres de l'Industrie et du Commerce du
Maroc et d'Autriche, M. Ryad Mezzour et M. Martin
Kocher, ont concrétisé un partenariat renforcé lors
de la visite de travail du ministre autrichien au
Maroc du 28 au 31 janvier 2024. Cet accord, scellé
au siége du ministére, vise a dynamiser les relations
économiques entre les deux nations, marquant ainsi
le 240e anniversaire des liens d'amitié.

Le point central de cette collaboration repose sur un
mémorandum d'entente, signé par les deux
ministres, visant a consolider la coopération
économique entre le Maroc et l'Autriche, avec une
emphase particuliére sur les secteurs de lindustrie
et des technologies vertes. L'accord énonce
clairement les engagements des deux parties, dont
lintensification des échanges économiques
bilatéraux, la facilitation des exportations et
importations industrielles, ainsi que l'identification
de projets d'intérét stratégique commun.

Les ministres ont défini l'industrie et les
technologies vertes comme des domaines
prioritaires, soulignant leur volonté de promouvoir
l'échange d'informations et d'expertise dans ces
secteurs. Ils encouragent également la coopération
entre les communautés d'affaires des deux pays,
avec l'objectif de créer un environnement propice
aux opportunités d'investissement mutuelles.

Alsa Maroc poursuit son engagement au profit
de ’éducation au Maroc

Al'occasion de la Journée Internationale de I'Education,
Alsa Maroc réaffirme son engagement en faveur de
['éducation. Des initiatives comprennent des bourses
d'excellence, une Ecole de la Sécurité Routiére, un
Bibliobus, et un programme de formation continue pour
les collaborateurs. En 2023, Alsa a lancé un Programme
de Mentoring pour accélérer le développement des
jeunes talents.

SOFAC Structured Finance et CIH Bank
lancent le Fonds FT Synthésium

SOFAC Structured Finance et CIH Bank lancent avec
succes le Fonds "FT Synthésium" approuvé par 'AMMC.
Ce fonds atténue le risque de financement des Euro
Bonds détenus par CIH Bank, libérant ainsi ses actifs
pondérés par le risque. La collaboration vise a optimiser
les fonds propres de la banque tout en offrant des
solutions novatrices aux investisseurs qualifiés.
L'émission privée, réservée aux investisseurs marocains
qualifiés, a été cléturée apres l'approbation de I'AMMC.

Litige avec Wana Corporate : Maroc Telecom
fait appel

Maroc Telecom est condamné a verser 6,37 MMDH a
Wana Corporate pour pratiques anticoncurrentielles.
L'opérateur fera appel, suscitant des inquiétudes sur
l'impact financier. Une potentielle provision sur deux
exercices (2023 et 2024) est envisagée, ajoutant a ses
charges existantes.
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Banco do Brasil envisagerait de
s’implanter au Maroc

La stratégie d’expansion internationale de Banco do
Brasil prend une nouvelle dimension avec
'envisagement de son implantation au Maroc,
révele le média brésilien O Sul.

Le Royaume se positionne parmi les 14 pays ciblés
par la banque publique brésilienne, rejoignant des
destinations telles que la Corée du Sud, ’Angola,
’Espagne et 'Inde. Cette sélection découle de
'analyse des activités commerciales des grandes
entreprises clientes opérant a l’étranger, selon le
portail.

Younes Sekkouri : investir dans la
formation pour la migration circulaire au
processus de Rabat

Younes Sekkouri, ministre de l'Inclusion économique
au Maroc, souligne l'importance des établissements
de formation professionnelle pour promouvoir la
migration circulaire. Il appelle a un investissement
accru pour planifier et développer une stratégie
collective. L'événement du Processus de Rabat
explore les perspectives de la migration circulaire,
avec l'accent sur la migration légale, le dialogue
ouvert entre les autorités nationales, et la
coordination pour maximiser les avantages de cette
approche.

Mohamed Ali Tazi, nouveau Président
"TIJARA"

Mohamed Ali Tazi, administrateur directeur général de
la société HMI, vient d’étre élu Président Exécutif de
"TIJARA", Fédération Nationale des métiers de la
distribution des produits de grande consommation, et
ce al'issue de ’Assemblée Générale ordinaire et
élective de cette derniére qui s’est tenue ce jeudi 25
janvier 2024. Il succéde ainsi a Mohamed Wajih Sbihi,
qui a exprimé sa volonté de transmettre le flambeau.

Mini-jardin sur la terrasse : l'astuce déco
pour les espaces restreints

Optimisez votre terrasse d'appartement en créant un
mini-jardin vertical.

Utilisez des étageres murales pour disposer des pots de

plantes aromatiques, de petites fleurs et des
succulentes.

Choisissez des plantes adaptées a la lumiéere
disponible.

Cette astuce déco apporte une touche verte apaisante
et maximise ['utilisation de 'espace, idéale pour les
amoureux de la nature en milieu urbain.

Philip Morris International consacreé
Top employer au Maroc

Philip Morris Maghreb obtient la prestigieuse
Certification Top Employer pour la huitieme année
consécutive. Cette consécration confirme
'engagement de PMI Maghreb envers 'excellence
dans les pratiques des ressources humaines. La
certification émane d’une évaluation indépendante
réalisée par le « Top Employer Institute », qui a
également consacré Philip Morris International (PMI)
parmi les meilleurs employeurs mondiaux pour la
huitieme année consécutive.

Emirates recrute des membres
d'équipage dans sept villes marocaines

Emirates recrute au Maroc avec des journées
portes ouvertes dans sept villes : Casablanca,
Tanger, Fes, Marrakech, Essaouira, Agadir et
Ouarzazate. La campagne vise principalement les
nouveaux diplémés et les professionnels
débutants avec de l'expérience dans l'hétellerie
ou le service client. Les nouveaux membres
d'équipage bénéficieront d'un style de vie a Dubai
et de voyages dans plus de 140 villes de 76 pays.

4 millions de salariés déclarés auprés
CNSS

Le nombre de salariés déclarés aupres de la
Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS), au
titre du régime général, a atteint 4 millions en
2023, contre 3,7 millions en 2022, a annoncé la
ministre de l'Economie et des finances, Nadia
Fettah. Cette derniére a fait état également d’une
hausse de la masse salariale déclarée, de 185
milliards de dirhams (MMDH) en 2022 4 204,4
MMDH ’année derniére.
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